
  

РАССМОТРЕНЫ 

на заседании студенческого совета 

Протокол от 29.08.2024 № 1 

 

УТВЕРЖДЕНЫ 

приказом директора КГБПОУ 

«Канский технологический 

колледж» Т.В. Берлинец 

от 29.08.2024 № 77-ОД 
 

 

 

 

 

ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ 

в положение о стипендиальном обеспечении и других мерах  

социальной и материальной поддержки студентов  

краевого государственного бюджетного  

профессионального образовательного учреждения  

«Канский технологический колледж» 
 

В   соответствии   с постановлением Правительства Красноярского края от 

02.07.2024 № 484-п «О внесении изменений в отдельные Постановления 

Правительства Красноярского края по вопросам предоставления 

государственных стипендий студентам, аспирантам, ординаторам, 

ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет средств 

краевого бюджета, денежной выплаты и денежного поощрения слушателям, 

осваивающим программы профессионального обучения в краевых 

государственных профессиональных образовательных организациях, 

предусмотренных Законом Красноярского края от 26.06.2014 № 6-2519 «Об 

образовании в Красноярском крае», в связи с увеличением размера 

государственной академической стипендии, государственной социальной 

стипендии обучающимся с 01.09.2024: 

1. Внести в Положение о стипендиальном обеспечении и других мерах 

социальной и материальной поддержки студентов краевого государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения «Канский 

технологический колледж», утвержденное приказом от 12.12.2022 № 122-ОД 

следующие изменения: 

приложение № 1 изложить в редакции, согласно приложению. 

2. Настоящие Изменения и дополнения вступают в силу с 01 сентября 

2024 года.    

 



Приложение  

к изменениям и дополнениям 

в положение о стипендиальном обеспечении и других мерах  

социальной и материальной поддержки студентов  

краевого государственного бюджетного профессионального 

 образовательного учреждения «Канский технологический колледж», 

утвержденным приказом от 29.08.2024 № 77-ОД 

 

Приложение № 1 

к положению о стипендиальном обеспечении и других мерах  

социальной и материальной поддержки студентов  

краевого государственного бюджетного профессионального 

 образовательного учреждения «Канский технологический колледж», 

утвержденному приказом от 12.12.2022 № 122-ОД 

 

 

КРИТЕРИИ 

ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ РАЗМЕР СТИПЕНДИИ СТУДЕНТОВ КГБПОУ «КАНСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ»  

 
Таблица 1 

Критерии для установления размера 

государственной академической стипендии 

(ГАС) 

Студенты  

1-го курса обучения  

Результаты промежуточной аттестации 

  «4» «4 и 5» «5» 

Коэффициент увеличения (КУ)  1 1 1,5 3 

 

Размер ГАС (руб.) 

 

 

908,62 

 

908,62 

 

1 362,93 

 

2 725,86 

 

 

Период назначения 

 

С момента зачисления в колледж по 

1 число месяца, следующего за 

месяцем окончания первой 

промежуточной аттестации 

 

 

Назначение ГАС студентам, прошедшим первую и последующие промежуточные 

аттестации, осуществляется на основании их результатов с 1 числа месяца, 

следующего за месяцем их окончания, по 1 число месяца, следующего за месяцем 

окончания последующей промежуточной аттестации, не реже 2-ух раз в год  

 

Ответственный исполнитель  

 

Заведующий отделением 

Заведующий филиалом  

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Таблица 2 

№ 

п/п 

Вид стипендии 

 

Размер стипендии 

в соответствии с 

законодательством 

Красноярского края с  

(руб.) 

Коэффициент 

повышения 

стипендии: 

 

Размер стипендии, 

установленный 

Колледжем (руб.) 

Основания назначения государственной социальной стипендии 

1. 

1 

 

 

Государственная 

социальная 

стипендия 

 

 

 

 

 

 

 

 

 698,94 

 

 

1,3 

 

 

908,62 

Заявление на получение государственной социальной стипендии; 

Оригинал документа, подтверждающего наличие одного из оснований, 

установленных пунктом 4 статьи 16 Закона Красноярского края от 

26.06.2014 № 6-2519 «Об образовании в Красноярском крае» 

(представляется в случае, если указанные документы ранее не 

представлялись студентом в колледж по собственной инициативе), а 

именно: 

детям-инвалидам, инвалидам I и II групп, инвалидам с детства; 

 студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие 

катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, 

вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне; 

 студентам, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или 

заболевания, полученных в период прохождения военной службы; 

ветеранам боевых действий; 

студентам из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет 

военную службу по контракту на воинских должностях, подлежащих 

замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных 

с военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами "б" - "г" 

пункта 1, подпунктом "а" пункта 2 и подпунктами "а" - "в" пункта 3 статьи 

51 Федерального закона от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ "О воинской 

обязанности и военной службе"; 

студентам, получившим государственную социальную помощь.  

 

 

1 050,88 

 

 

1,3 

 

 

1 366,14 

Заявление на получение государственной социальной стипендии; 

Оригинал документа, подтверждающего наличие одного из оснований, 

установленных пунктом 4 статьи 16 Закона Красноярского края от 

26.06.2014 № 6-2519 «Об образовании в Красноярском крае» 

(представляется в случае, если указанные документы ранее не 

представлялись студентом в колледж по собственной инициативе), а 

именно: 

детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам, 

потерявшим в период обучения обоих родителей или единственного 

родителя; 
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